
 
คําส่ังองคการบริหารสวนตําบลหนองหอย 

ท่ี  675   / 2562 
เรื่อง จัดตั้งศูนยบริการรวมองคการบริหารสวนตําบลหนองหอย 

***************************  
  ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2546 ไดจัดตั้งองคการบริหารสวนตําบล โดยมีอํานาจหนาท่ีในการพัฒนาตําบลท้ังในดานเศรษฐกิจ 
สังคม และวัฒนธรรมตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน และพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)   พ.ศ.  2562  ไดกําหนดใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินจัดทําหลักเกณฑการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามแนวทางของพระราชกฤษฎีกานี้ โดยอยาง
นอยตองมีหลักเกณฑเก่ียวกับการลดข้ันตอนการปฏิบัติงานและอํานวยความสะดวกและการตอบสนองความตองการ
ของประชาชนท่ีสอดคลองกับบทบัญญัติ  และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี  มท  0892/4 ว  351  
ลงวันท่ี  19  กุมภาพันธ   2558   
  องคการบริหารสวนตําบลหนองหอย   จึงมีความจําเปนตองดําเนินการเก่ียวกับการอํานวยความ
สะดวกแกประชาชนอันจะกอใหเกิดประโยชนสุขแกประชาชน ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการเปนไปตามพระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2546 และพระราช
กฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 จึงใหจัดตั้งศูนยบริการรวมองคการ
บริหารสวนตําบลหนองหอยโดยมีองคประกอบและหนาท่ีความรับผิดชอบ ดังนี้   

1. องคประกอบ  ศูนยบริการรวมองคการบริหารสวนตําบลหนองหอยประกอบดวย 
        1.1 ฝายบริหารท่ัวไป 
     1.2 ฝายวิชาการ 
         1.3 ฝายปฏิบัติการ 

2. หนาท่ีความรับผิดชอบศูนยบริการรวมองคการบริหารสวนตําบลหนองหอย มีอํานาจหนาท่ี  ดังนี้ 
(1) อํานวยความสะดวกแกประชาชนท่ีมาติดตอ  ณ ศูนยบริการรวมใหสามารถติดตอสอบถาม  ขอ

ทราบขอมูล  ขออนุญาต    ขออนุมัติในเรื่องใด  ๆ   ท่ีเปนอํานาจหนาท่ีของศูนยบริการรวมองคการ
บริหารสวนตําบลหนองหอย   ตามหมวดท่ี 5 และหมวดท่ี 7 แหงพระราชกฤษฎีกาวาดวย
หลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  พ.ศ. 2546 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)   
พ.ศ.  2562   

(2) รับเรื่องรองทุกข  รองเรียน  ขอความเปนธรรม  ขอความชวยเหลือการแจงเบาะแส  ท่ีเก่ียวของกับ
งานทุกหนวยงานในองคการบริหารสวนตําบลหนองหอย    เปดเผยขอมูลขาวสารขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองหอย ตามวิธีการท่ีพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ  พ.ศ.  
2540  กําหนด 

(3) การตรวจสอบขาว  การชี้แจงขาว  การแจงขาวเตือนภัยองคการบริหารสวนตําบลหนองหอย 
(4) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ  ตามท่ีไดรับมอบหมาย 
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           โดยมีการแบงสวนราชการของศูนยบริการรวมองคการบริหารสวนตําบลหนองหอยและมีอํานาจหนาท่ีดังนี้ 

1.  ฝายบริหารท่ัวไป  มีอํานาจหนาท่ี 
(1)  งานธุรการท่ัวไปของศูนยบริการรวมไดแก   งานสารบรรณ งานบุคคล งานการเงิน    งานพัสดุ 
(2)  ดําเนินการอ่ืนใดท่ีมิไดกําหนดใหเปนหนาท่ีและความรับผิดชอบของฝายใดของ ศูนยบริการรวม 
(3)  ปฏิบัติงานรวมหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของฝายอ่ืนตามท่ีไดรับการประสานและ ขอความ
รวมมือ 

 (4) ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย 
 2.  ฝายวิชาการ  มีอํานาจหนาท่ี 

(1)  จัดทําแผนปฎิบัติการศูนยบริการรวม  จัดทํางบประมาณบริการใชเงินงบประมาณ  กําหนด
ตัวชี้วัด 
(2)  ดําเนินการเพ่ือใหมีการเปดเผยขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลหนองหอยแก
ประชาชนตามวิธีการท่ีบัญญัติไวในพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540 
(3)  พัฒนากระบวนการท่ีนํามาใหบริการศูนยบริการรวมประกอบดวย  การติดตอสอบถาม  การ
ใหบริการขอมูล  การใหคําปรึกษา  การขออนุญาตหรือขออนุมัติในเรื่องท่ีเปนอํานาจหนาท่ีของ
หนวยงานในองคการบริหารสวนตําบลกายูบอเกาะ 

  (4)  พัฒนากระบวนการงานรับเรื่องราวรองทุกข  รองเรียน  การแจงเบาะแส   
(5)  ประสานงาน  รวบรวมขอมูลขาวสาร  กระบวนงาน  และเรงรัดการปฏิบัติงานหนวยงานท่ี
เก่ียวของตอเนื่องกับการปฏิบัติงานศูนยบริการรวม  การใหบริการขอมูลขาวสารของทางราชการ  
การตรวจสอบขาว  ชี้แจงขาว  การแจงขาวเตือนภัยสิ่งแวดลอม 
(6)  จัดทําแผนภูมิข้ันตอน  ระยะเวลาการดําเนินงาน  ระยะเวลาแลวเสร็จของงานแตละงานท่ีมี
ใหบริการแกประชาชนในศูนยบริการรวม 
(7)  ติดตามประเมินผลสําเร็จของการดําเนินการตามแผนและผลสําเร็จโดยรวม  จัดทําสรุปผลการ
ปฏิบัติงาน  เสนอผูบริหารทองถ่ิน 

  (8)  ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย 
 3  ฝายปฏิบัติการ  มีอํานาจหนาท่ี 

(1)  กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการประชาชน  ณ ศูนยบริการรวมท่ี
เก่ียวของกับการใหบริการขอมูล  ใหคําปรึกษา  การพิจารณาอนุมัติ  อนุญาต  การรับเรื่องรองเรียน  
รองทุกข  การสงตอเรื่องใหหนวยในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
(2)  รับผิดชอบการจัดใหมีเจาหนาท่ีท่ีใหบริการประชาชน  ณ  ศูนยบริการรวม  และกํากับดูแลให
เจาหนาท่ีปฎิบัติงานใหเปนไปตามแนวทางการปฏิบัติงานท่ีกําหนด 
(3)  ประสานงาน  สงตอเรื่องใหสวนตาง ๆ เจาของเรื่องเพ่ือดําเนินการตามข้ันตอนท่ีแตละสวน
กําหนด 
(4)  กําหนดหลักสูตรและจัดฝกอบรมใหเจาหนาท่ีผูใหบริการ  ณ ศูนยบริการรวมเพ่ือใหมีความ
พรอมในการปฏิบัติงานใหบริการประชาชน 
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(5)  จัดทําคูมือข้ันตอน  วิธีการใหบริการของทุกงานบริการในศูนยบริการรวม  พรอมแบบฟอรมคํา
ขอตาง ๆ  เอกสารเผยแพรประชาสัมพันธ 

  (6)  จัดเก็บสถิติ  สํารวจความพึงพอใจของผูใชบริการ  ณ จุดใหบริการ 
  (7)  ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย 
  
  ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
           สั่ง  ณ  วันท่ี  27   เดอืน ธันวาคม   พ.ศ.  2562 
                 

  (ลงชื่อ)          
 

                                (นายธีรชัย  ถอนสันเทียะ) 
                    นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองหอย 
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